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RESOLUCION No. (J (] 0106

POR MEDIO DEL CUAL SE INTREGRA EL COMITE EVALUADOR DE
LAS OFERTAS PRESENTADAS EN LOS DISTINTOS PROCESOS
DE SELECCION DEL CONTRATISTA

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO
DE SANTANDER S.A. ESP - EMPAS S.A., EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
LEGALES Y ESTATUTARIAS.

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, establece que los contratos que
celebren las entidades estatales que prestan los servicios publicos, no estardn
sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica. '

2. Que el 15 de mayo de 2008, mediante decisidon de Junta Directiva se
derogaron los Acuerdos de Junta Directiva No. 000004 de 2006 y 000011 de
2007 y se adopto el nuevo Manuel de Contratacion para la EMPAS S.A.

3. Que a efectos de seleccionar el contratista y acorde con los articulos 16 y 21
del Manual de Contratacién, se hace necesario conformar el Comité Evaluador
de las ofertas, el cual establecerd el orden de elegibilidad para ponerlo a
consideracion de la Gerencia General, mediante acta.

RESUELVE
ARTICULO 1. Conformar el Comité Evaluador de las Ofertas, el cual estard
integrado asi:
a. ESCOGENCIA DIRECTA
De conformidad a lo estipulado en el articulo 31 del Manual de Contrataciéon

vigente para la EMPAS S.A., cuando se trate de contratos en cuantia de 50
SMMML, no requiere de Comité Evaluador de Propuestas.
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CUANTIA SUPERIOR A 50 SMMLV E INFERIORES A 200 SMMLV:

Para esta cuantia el Comité Evaluador estard conformado por el Asesor de
Gerencia Grado 02 Cédigo 105, el Secretario General, el Asesor Grado 01 Cédigo
105 Asignado al Area de Contratacion, el Subgerente y Asesor Grado 01 Cédigo
105 del Area donde surge la necesidad contractual, el profesional del derecho
adscrito al Area de Contratacion.

b. COMPETENCIA RESTRINGIDA:
CUANTIA R Y?7 MMLV

Para esta cuantia el Comité Evaluador, estard conformado por el Asesor de
Gerencia Grado 02 Cddigo 105, el Secretario General, el Asesor Grado 01 Cédigo
105 Asignado al Area de Contratacion, el Subgerente y Asesor Grado 01 Cddigo
105 del Area donde surge la necesidad contractual, el profesional del derecho
adscrito al Area de Contratacion.

CUANTIA ENTRE 750 Y 1.500 SMMLV.

Para esta cuantia el Comité Evaluador, estard conformado por el Asesor de
Gerencia Grado 02 Cddigo 105, el Secretario General, el Asesor Grado 01 Cddigo
105 Asignado al Area de Contratacién, el Subgerente y Asesor Grado 01 Cddigo
105 del Arqa donde surge la necesidad contractual, el profesional del derecho
adscrito al Area de Contratacidn.

CUANTIA ENTRE 1.500 Y 4.500 SMMLV,

Para esta cuantia el Comité Evaluador, estd conformado por el Asesor de
Gerencia Grado 02 Cddigo 105, el Secretario General, el Asesor Grado 01 Cddigo
105 Asignado al Area de Contratacidn, el Subgerente y Asesor Grado 01 Codigo
105 del Area donde surge la necesidad contractual, el profesional del derecho
adscrito al Area de Contratacion.

c. COMPETENCIA ABIERTA

Para esta cuantia el Comité Evaluador, estard conformado por el Asesor de
Gerencia Grado 02 Cédigo 105, el Secretario General, el Asesor Grado 01 Cédigo
105 Asignado al Area de Contratacion, el Subgerente y Asesor Grado 01 Cddigo
105 del Area donde surge la necesidad contractual, el profesional del derecho
adscrito al Area de Contratacidn.
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ARTICULO 2. Las funciones del Comité Evaluador de Propuestas, estan
definidas en el articulo 31 del Manual de Contratacién adoptado por Decision de
Junta Directiva del 15 de Mayo de 2008.

ARTICULO 3. Derdguese el acto administrativo que conformo el Comité
Evaluador de Propuestas amparadas por los Acuerdos de Junta Directiva No.
000044 de 2008 y 000011 de 2007.

ARTICULO 4. Derdguese la Resoluciéon No. 000140 del 14 de abril de 201%, por
medio de la cual se integra el Comité Evaluados de las ofertas presentadas en
los distintos procesos de seleccidn del contratista, suscrito por el Gerente
General de la EMPAS S.A. ESP.

Se expide en Bucaramanga los, 22 FEB 2016

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

e e

Gerente General

.
Proyecto: Blanca Luz Clavijo Diaz - Secretario General
Reviso: Juan Carlos Reétiga Rincén - Asesor Gerencia Gen l%/



